
 

For Local 8 Members at Sea Mar Home Care Aides 

April 21, 2022 

  

La version en español de está información está al fin de esté 
mensage. 

   

Hazard Pay to Continue through June 30, 2022! 

  
Sea Mar received additional temporary Hazard Pay from the state which will be in 
effect from April 1, 2022 through June 30, 2022.  The new Hazard Pay amount from the 
state will be $2.33 per hour for every hour actually worked.  Hazard pay will not apply 
to any paid hours that are not worked, such as Paid Time Off (PTO), PPP, Bereavement 
Leave or any other paid leaves.  The state has not given any indication whether the 
additional pay will continue after June 30, 2022.  We will most likely not hear anything 
until early July.   
  

Union contract 

  
Your Union contract is available on the website. 
  
If you would like a printed copy of the Union contract, please send an email to diane-
shelby@opeiu8.org requesting a Union contract to be sent to your home.  
  

If you have any question, please contact your Union 
Representatives Diane Arnold or Shelby Mooney at diane-
shelby@opeiu8.org or 206-441-8880 ext 115. 

  

https://opeiu8.org/Portals/opeiu8/CONTRACTS2/Sea%20Mar%20Homecare%202021-2023%20rev%202.18.22.pdf?ver=2022-02-18-154007-280
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¡Pago de riesgo continuará hasta el 30 de junio de 
2022! 

  
Sea Mar recibió un pago por riesgos adicionales temporal del estado que estará en 
vigor desde el 1 de abril de 2022 hasta el 30 de junio de 2022. El nuevo monto del pago 
por riesgos del estado será de $2.33 por hora por cada hora realmente trabajada. El 
pago de riesgo no se aplicará a las horas pagadas que no se trabajen, como el tiempo 
libre pagado (PTO), PPP, licencia por duelo o cualquier otra licencia pagada. El estado 
no ha dado indicación si el pago adicional continuará  después del 30 de junio de 2022. 
Lo más probable es que no sepamos nada hasta principios de julio.   
  

Contrato sindical  

  
Su contrato sindical en español se encuentra en el sitio web. 
  
Si desea una copia impresa del contrato sindical, envíe un correo electrónico a diane-
shelby@opeiu8.org solicitando que se le envíe un contrato sindical a su hogar.  
  

¿Preguntas? Comuníquese con sus representantes sindicales, 
Diane Arnold o Shelby Mooney, 206-441-8880 ext. 115 o diane-
shelby@opeiu8.org. 
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