
April 20, 2023

for OPEIU Local 8 members at Sea Mar Community Health Centers

Actualización de negociación
Volvimos a la mesa de negociaciones el viernes 14 de abril de 2023. Estamos
decepcionados y frustrados de que la gerencia no haya cambiado su propuesta salarial.
Si bien están dispuestos a trabajar con nosotros en algunos temas, se aferran a la
economía.

Nuestro equipo de negociación continúa abogando por nosotros en la mesa de
negociaciones al plantear preocupaciones sobre la seguridad, la alta rotación y los
entornos de trabajo tóxicos.

Nuestras voces son lo que mueve a la dirección en la mesa de negociaciones. Nuestra
petición es la mejor manera de hacer oír nuestras voces.

Volvemos a la mesa de negociaciones el viernes 21 de abril de 2023. Rose Kelly,
miembro del equipo de negociación, renunció. ¡Gracias, Rose, por servir en el equipo! 

Firma la petición para mostrar a Sea Mar que estamos unidos.

Un mensaje de un miembro del equipo de negociación Amber Braaten, MA, Aberdeen:

“Sea Mar no ha respondido con ningún movimiento en nuestros salarios. Los déficits de
ingresos que están afectando a nuestros trabajadores son reales y nadie que trabaje a
tiempo completo en Sea Mar debería tener que preocuparse por pagar sus facturas y
alimentar a sus familias. Ya no aceptaremos ningún movimiento en el costo del salario
digno y nuestros salarios anuales, ¡Esto es inaceptable! Es hora de defender lo que
merecemos, mantenemos estas puertas abiertas y hacemos el trabajo importante todos
los días con nuestros clientes y pacientes. Merecemos ser compensados adecuadamente
y no despedidos. Miembros del sindicato, este es su llamado a responder. ¡Necesitamos
que todos se pongan de pie y exijan cambios, firmen nuestra petición!” 

Our Bargaining Team:
1. Genevieve Hutchings, RNII, MSS (Pierce County)
2. Nacole Holmes, Social Worker I, MSS (Clark County)
3. Amber Braaten, MA, Aberdeen
4. Eric Sanders, Case Manager-Housing, CSNW,
5. Katrina Ondeck, Integration Specialist (Care Management), CSNW
6. Francis Tarango, DA III, Mt. Vernon
7. Lori Tornquist, SUDP III, Aberdeen
8. Amy Nitchman, Health Educator II, Vancouver
9. Martie Skinner, Phlebotomist, Vancouver

10. Malia Silverthorne, WIC Nutrition Asst Certifier I, Vancouver
11. Erin Adamson, Lead Negotiator, OPEIU

https://www.surveymonkey.com/r/W6M7BCV


12. Valarie Peaphon, Union Rep, OPEIU
13. Phoebe Feldsher, Union Rep, OPEIU
14. Jesse Holtzinger-Cruz, OPEIU 

If you have questions or concerns, please reach out to your
Union Representative at Erin@opeiu8.org, Phoebe@opeiu8.org,
Tara@opeiu8.org, Jesse@opeiu8.org or any member of our
Bargaining Team listed above.  
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